
  

 

 

 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน 

วาดวยเงินเดือน เงินประจําตําแหนงบริหาร และเงินประจําตําแหนงทางวิชาการ 

พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทบริหาร  

(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๖  

---------------------------------------------------- 

โดยท่ีเปนการสมควรปรับปรุงแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย เงินเดือน เงินประจํา

ตําแหนงบริหาร และเงินประจําตําแหนงทางวิชาการ พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทบริหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ ใหมี

ความเหมาะสมและสอดคลองกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. ๒๕๕๘  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๔ (๖) มาตรา ๒๓ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแกน 

พ.ศ. ๒๕๕๘ ประกอบกับมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เม่ือวันท่ี ๑ พฤศจิกายน       

พ.ศ. ๒๕๖๖ จึงใหออกขอบังคับไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยเงินเดือน เงินประจําตําแหนง

บริหาร และเงินประจําตําแหนงทางวิชาการ พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทบริหาร (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๖” 

ขอ ๒  ขอบังคับนี้ใหใชตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 

ขอ ๓ ใหยกเลิกความขอ ๕.๓ ในขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย เงินเดือน เงินประจํา

ตําแหนงบริหาร และเงินประจําตําแหนงทางวิชาการ พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทบริหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ และ

ใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ ๕.๓ ตําแหนงคณบดีและผูอํานวยการสํานัก หรือที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทา  

สวนงาน ท่ีแตงตั้งจากบุคคลภายนอก เงินเดือนใหเบิกจายจากงบประมาณเงินรายไดของสวนงาน และ       

เงินประจําตําแหนงบริหารใหเบิกจายจากงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย” 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖๖ 

                                           

 

 

(นายณรงคชัย อัครเศรณี) 

นายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 
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