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โดย



กระบวนการบรรจุ มี 2 แบบ ได้แก่ ....
กระบวนการบรรจุ มี 2 แบบ ได้แก่ ....

HireHire

RehireRehire คนเดิม มาบรรจุใหม่ มีเลข ID อยู่ แล้ว
คนเดิม มาบรรจุใหม่ มีเลข ID อยู่แล้ว

คนใหม่ ที่ไม่เคยทำงานในมหาวิทยาลัย หรือไม่ได้ใช้ KKU mail

ในการสมัครงาน
คนใหม่ ที่ไม่เคยทำงานในมหาวิทยาลัย หรือไม่ได้ใช้ KKU mail

ในการสมัครงาน



เอก
สารที่ ต้ องมี เอกสารที่ต้องมี

บันทึกแจ้งบรรจุจากส่วนงาน

วุฒิการศึกษา

สำเนาบัตร ปชช. ,ทะเบียนบ้าน

คะแนนภาษาอังกฤษ (ถ้ามี)

ใบประกอบวิชาชีพ (ถ้ามี)

ใบผ่านการเกณฑ์ทหาร (เพศชาย)สำเนา Book bank

รายงานผลการคัดเลือก

สำเนาเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี)

ใบรับรองแพทย์

เอกสารอื่นๆ (เช่นหนังสือรับรองการทำงาน)



กลุ่ มไคลเอนต์ ของฉันกลุ่มไคลเอนต์ของฉัน



RehireRehire
ไปที่เมนู 

กลุ่ มไคลเอนต์ ของฉัน (แสดงเพิ่มเติ ม)

จัดทำความสัมพันธ์ของงาน

ไปที่เมนู 

กลุ่มไคลเอนต์ของฉัน (แสดงเพิ่มเติม)

จัดทำความสัมพันธ์ของงาน

ค้นหาบุ คคล (การค้นหาขั้ นสูง)ค้นหาบุคคล (การค้นหาขั้นสูง)

https://iaajtj.fa.ocs.oraclecloud.com/fscmUI/faces/FuseWelcome?_afrLoop=44186601841376311&_afrWindowMode=0&_afrWindowId=an1qr2fps&_adf.ctrl-state=rpp66dur9_1269&_afrFS=16&_afrMT=screen&_afrMFW=1920&_afrMFH=919&_afrMFDW=1920&_afrMFDH=1080&_afrMFC=8&_afrMFCI=0&_afrMFM=0&_afrMFR=96&_afrMFG=0&_afrMFS=0&_afrMFO=0


HireHire
ไปที่เมนู 

กลุ่ มไคลเอนต์ ของฉัน

พนักงานที่รอดำเนินการ

ไปที่เมนู 

กลุ่มไคลเอนต์ของฉัน

พนักงานที่รอดำเนินการ

https://iaajtj.fa.ocs.oraclecloud.com/fscmUI/faces/FuseWelcome?_afrLoop=44186601841376311&_afrWindowMode=0&_afrWindowId=an1qr2fps&_adf.ctrl-state=rpp66dur9_1269&_afrFS=16&_afrMT=screen&_afrMFW=1920&_afrMFH=919&_afrMFDW=1920&_afrMFDH=1080&_afrMFC=8&_afrMFCI=0&_afrMFM=0&_afrMFR=96&_afrMFG=0&_afrMFS=0&_afrMFO=0


เพิ่มข้อมูลบรรจุเพิ่มข้อมูลบรรจุ



วันที่บรรจุ

1.เมื่อใด
และทำ ไม1.เมื่อใด
และทำไม



2.รายละเอียดส่วนบุ คคล2.รายละเอียดส่วนบุคคล

ชื่อ-สกุล (ภาษาไทย)

ชื่อ-สกุล (ภาษาอังกฤษ)



2.รายละเอียดส่วนบุ คคล2.รายละเอียดส่วนบุคคล



3.ข้อมูลการสื่ อสาร3.ข้อมูลการสื่อสาร



4.ที่อยู่ 4.ที่อยู่



5.ข้อมูล
ทางกฎหมาย5.ข้อมูล
ทางกฎหมาย



6.รา
ยละเ

อียดการจ้ างงาน6.ราย
ละเอียดการจ้างงาน



6.รา
ยละเ

อียดการจ้ างงาน6.ราย
ละเอียดการจ้างงาน



7.ข้อมูลสัญญาจ้ าง7.ข้อมูลสัญญาจ้าง



7.ข้อมูลสัญญาจ้ าง7.ข้อมูลสัญญาจ้าง



8.ราย
ละเอียดบั ญชีเงิ นเดื อน8.รายล
ะเอียดบัญชีเงินเดือน



9.เงินเดื อน9.เงินเดือน



10.ค่าตอบแทน10.ค่าตอบแทน

เช่น

กรณีที่มีค่าตอบแทน



11.เอกส
ารส่วนบุ คคล11.เอกส
ารส่วนบุคคล

**สำคัญ : ต่อการเบิกเงินเดือน



ส่งส่ง

12.ความ
เห็นและสิ่งที่ แนบ12.ความ
เห็นและสิ่งที่แนบ



เช็คกระบวนการเช็คกระบวนการ

1
2

3



เอกส
ารส่วนบุ คคลเอกสารส่วนบุคคล

ไปที่เมนู 
เอกสารส่วนบุ คคล

ไปที่เมนู 
เอกสารส่วนบุคคล

เลือก
“รวมความสัมพันธ์ของงานที่สิ้นสุด”

เลือก
“รวมความสัมพันธ์ของงานที่สิ้นสุด”

กด “เพิ่ม”กด “เพิ่ม”

ค้นหาประเภทเอกสาร

“เอกสารประกอบการบรรจุ”
ค้นหาประเภทเอกสาร

“เอกสารประกอบการบรรจุ”

(เพิ่มที่เอกสารส่วนบุ คคลโดยตรง)(เพิ่มที่เอกสารส่วนบุคคลโดยตรง)



เอกส
ารส่วนบุ คคลเอกสารส่วนบุคคล

ชื่อเอกสารชื่อเอกสาร

แนบไฟล์แนบไฟล์

กด “ส่ง”กด “ส่ง”

(เพิ่มที่เอกสารส่วนบุ คคลโดยตรง)(เพิ่มที่เอกสารส่วนบุคคลโดยตรง)



ขอบคุณค่ะขอบคุณค่ะ


