
 
 

 

 

       คู่มือตรวจสอบ 
       เงื่อนไขและระยะเวลาการเลื่อนชั้นตรา 

 

 การขอเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ชั้นสายสะพาย ต่ำกว่าสายสะพาย  

และเหรียญจักรพรรดิมา 

 

งานสวัสดิการและสิทธปิระโยชน์ กองทรัพยากรบุคคล   

สำนักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยขอนก่น 

มกราคม  2567 

ชั้นต่ำกว่า

สายสะพาย 

ชั้นที่ 5 เบญจมาภรณ์มงกุฎไทย (บ.ม.) 

ชั้นที่ 5 เบญจมาภรณ์ช้างเผือก (บ.ช.) 

ชั้นที่ 4 จัตุรถาภรณ์มงกุฎไทย (จ.ม.) 

ชั้นที่ 4 จัตุรถาภรณ์ช้างเผือก (จ.ช.) 

ชั้นที่ 3 ตริตาภรณม์งกุฎไทย (ต.ม.) 

ชั้นที่ 3 ตริตาภรณ์ช้างเผือก (ต.ช.) 

ชั้นที่ 2 ทวีติยาภรณ์มงกุฎไทย (ท.ม.) 

ชั้นที่ 2 ทวีติยาภรณ์ช้างเผือก (ท.ช.) 

ชั้นสายสะพาย 

 

ชั้นที่ 1 ประถมาภรณ์มงกุฎไทย (ป.ม.) 

ชั้นที่ 1 ประถมาภรณ์ช้างเผือก (ป.ช.) 

ชั้นสูงสุด มหาวชิรมงกุฎ (ม.ว.ม.) 
 

ชั้นสูงสุด 
 

มหาปรมาภรณ์ช้างเผอืก 

 

 

(ม.ป.ช.) 



 
 

คำนำ 
 

 การจัดทำคู่มือตรวจสอบเงื่อนไขและระยะเวลาการเลื่อนชั้นตรา  ในการ        

เสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ์ชั้นสายสะพาย ต่ำกว่าสายสะพาย       

และเหรียญจักรพรรดมิาลา  ได้ปรับปรุงแก้ไขและเพิ่มรายละเอียดในคู่มือเลม่นี้       

เพื่ออำนวยความสะดวกใหก้ับคณะกรรมการในการตรวจสอบความถูกต้อง และ       

ใหถ้ือเป็นแนวปฏิบัติตอ่ไป  

 

                                                                                 ผู้จัดทำ 

                                                                                 มกราคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

สารบญั 
  เรื่อง            หน้า 

คำนำ 

สารบัญ 

1. เครื่องราชอิสริยาภรณ์ตระกูล ช้างเผือก  มงกุฎไทย และเหรียญจกัรพรรดิมาลา    1 

2. คุณสมบตัิของบุคคลที่พึงได้รับการพิจารณาเสนอขอฯ         2 

3. ระดับผลการปฏิบัตงิาน              3 

4. ตัวอย่าง การนับระยะเวลาการเสนอขอ (ใช้ผลการประเมิน)        4 

5. บัญชี 14 การขอพระราชทานเครื่องราชฯให้แก่ราชบัณฑิต และกรรมการ 

    ตามกฎหมายที่ทรงพระราชกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้ง    5 - 6 

6. บัญชี 15 การขอพระราชทานเครื่องราชฯให้แก่ข้าราชการ            7 - 13 

7. บัญชี 25 การขอพระราชทานเครื่องราชฯให้แก่ลูกจ้างประจำ                  14 - 15 

8. บัญชี 29 การขอพระราชทานเครื่องราชฯให้แก่พนักงานมหาวิทยาลัย          16 - 19 

9. เหรียญจักรพรรดมิาลา (ร.จ.พ.)   (เฉพาะข้าราชการเท่าน้ัน)       20 

10. สรุปหลักเกณฑ์การเสนอขอเหรียญจักรพรรดิมาลา        21 

11. สรุปเกณฑ์การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชตระกูลช้างเผอืก/มงกุฎไทย        22 

12. ขั้นตอนการดำเนินงาน             23 

 

  

 



 
 

  

บุรุษ สตรี 

สตร ีบุรุษ 

บุรุษ สตร ี

1 

เครื่องราชอิสริยาภรณ ์
 

      เครื่องราชอิสริยาภรณต์ระกลูมงกุฎไทย       

 

 

 

 

      เครื่องราชอิสริยาภรณต์ระกลูช้างเผือก   

                  

 

 

 

        เหรียญจักรพรรดิมาลา 

                         

 

 

 

 

 

1 

2 

3 



 
 

1 

2) 

5) 

6) 

7) 

8) 

4) 

3) 

2 

 

 

 

 

                )   มีสัญชาติไทย 
 

                    มีความจงรักภักดี  และมีทัศนคติที่ดีต่อพระมหากษัตริย์ 

 
            เป็นผู้ประพฤติดีและปฏิบัติงานราชการหรือปฏิบัติงานที่เป็นประโยชน์แก่สาธารณชน 

                      ด้วยความอุตสาหะ ซื่อสัตย์  และเอาใจใส่ต่อหน้าที่อย่างดียิ่ง 

 
  ไม่เคยถูกเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ เว้นแต่ได้รับพระราชทานคืนในภายหลัง 

 

                       ไม่เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด                             

  ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

                         ไม่อยู่ระหว่างถูกกล่าวหาว่ากระทาผิดวินัยร้ายแรง  และถูกตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือ 

                       อยู่ระหว่างพิจารณาโทษทางวินัย 

   ไม่กระทำความผิดทางอาญาและอยู่ระหว่างสอบสวนของพนักงานสอบสวน  เว้นแต่เป็น 

  ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ หรือความผิดที่มีโทษปรับสถานเดียว 

                        ไม่กระทำความผิดและอยูร่ะหว่างการไต่สวนตาม ปรับสถานเดียวกฎหมายการป้องกัน 

                       และปราบปรามการทุจริต 

 
 
 
 
 

คุณสมบัติของบุคคลทีพ่ึงได้รับการพิจารณาเสนอขอ

พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ์ (ระเบียบฯ ข้อ 8 12) 
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          ผลการปฏิบัติราชการ 
 
 

 
    ระดับดีเด่น                 ตั้งแต่ 90 - 100 
    ระดับดีมาก               ตั้งแต ่80 - 89 
    ระดับดี          ตั้งแต่ 70 – 79 
    ระดับพอใช้              ตั้งแต่ 60 - 69 
    ระดับต้องปรับปรุง        ต่ำกว่า 60 

 

 

 

          ตามระเบียบฯ ข้อ 18 ในการนับระยะเวลาเพื่อเสนอขอพระราชทาน    

    เครื่องราชอิสริยาภรณ์ตามระเบียบน้ี หากเป็นผู้มีกรณีดังต่อไปนี้ในปีใด 

    ให้เพิ่มกำหนดระยะเวลาการขอพระราชทานอีกกรณีละหนึ่งปี 

  (1) เป็นผู้ถูกลงโทษทางวินัย 

  (2) เป็นผู้มีผลการประเมินการปฏิบัติราชการ  หรือการปฏิบัติงาน     

       ตามภารกิจที่กฎหมายกำหนด ต่ำกว่าระดับด ี

“ให้พิจารณาผลการประเมินในระยะเวลาห้าปี” 

เช่น เสนอขอปี 2567 ใช้ผลประเมินปี 2562 - 2566 
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ยกตัวอย่าง 

   การเสนอขอปี 2567 ใช้ผลประเมินปี 2561 – 2567 

 
พนักงานมหาวิทยาลัย 

         ตัวอย่างที่ 1  หากมีผลการประเมินต่ำกว่าระดับดีในปี 2561 กรณีนี้สามารถเสนอขอ

พระราชทานได้ในปี 2567 (ภายใต้เงื ่อนไขผลการประเมินในปี 2566 ไม่ต่ำกว่าระดับดี)         

โดยพิจารณาจากผลการประเมินการปฏิบัติงาน  ปี 2562  ปี 2563  ปี 2564  ปี 2565  ปี 2566 
 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

พอใช้ ดี ด ี ด ี ดี ด ี เสนอขอ 
 

        ตัวอย่างที่ 2  หากมีผลการประเมินต่ำกว่าระดับดีในปี 2561 และ 2564 กรณีนี้สามารถ

เสนอขอพระราชทานได้ในปี 2568 (ภายใต้เงื ่อนไขผลการประเมินในปี 2567 และปี 2568       

ไม่ต่ำกว่าระดับดี) โดยพิจารณาจากผลการประเมินการปฏิบัติงาน ปี 2562 ปี 2563 ปี 2565     

ปี 2566 ปี 2567 
 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 

พอใช้ ด ี ด ี พอใช้ ดี ด ี ดี เสนอขอ 
 

กรณีข้าราชการ และลกูจ้างประจำ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 

เมย. ตค. เมย. ตค. เมย. ตค. เมย. ตค. เมย. ตค. เมย. ตค. เมย. ตค. ปีที ่

เสนอขอ พอใช้ ดี ดี ด ี ด ี ดี ดี พอใช้ ดี ด ี ดี ดี ดี ดี 

      ตัวอย่างที่  หากมีผลการประเมินต่ำกว่าระดับ “ดี” ในรอบใดรอบหนึ่ง  ให้เลือ่นการ

นับระยะเวลาเสนอขอไปอีก 1 ปี   

 



 
 

 

 

 

 

 

บัญชี 14 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ราชบัณฑิต   

และกรรมการตามกฎหมายที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้ง 
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บัญชี 14 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใ์หแ้ก่ราชบัณฑิต   

และกรรมการตามกฎหมายที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหมอ่มแต่งตั้ง 

 

 

ลำดับ 

 

ตำแหน่ง 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 

 

เงื่อนไขและระยะเวลา 

การเลื่อนชั้นตรา 

 

หมายเหตุ 

เริ่มขอ เลื่อนถึง 

ประเภททั่วไป 

1. ราชบัณฑิต บ.ม. ม.ป.ช. 1) เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 

2) กรณีได้ บ.ม. ขึน้ไป 

ต้องได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  

คร้ังหลังสุดมาแล้วไม่น้อยกวา่ 5 ปีบริบูรณ์ 

3) ขอพระราชทานเลื่อนชัน้ตราตามลำดับ  

เว้นระยะเวลาไม่น้อยกวา่ 5 ปีบริบูรณ์ จนถึง ม.ป.ช. 

ต้องดำรง

ตำแหน่ง      

ราชบัณฑิต 

กรรมการหรือ

อนุกรรมการ 

แล้วแต่กรณี 

มาแล้วไมน่้อย

กว่า 2 ปีบริบูรณ์ 

จนถึงวันก่อนวนั

พระราชพิธีเฉลิม

พระชนมพรรษา

ของปีที่จะขอ

พระราชทานไม่

น้อยกว่า 60 วัน 

2. กรรมการตามกฎหมาย ที่

ทรงพระกรุณาโปรดเกลา้

โปรดกระหม่อมแต่งตั้ง 

 

(กรรมการสภามหาวิทยาลัย) 

บ.ม. ม.ป.ช. 1) เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 

2) กรณีได้ บ.ม. ขึน้ไป 

ต้องได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  

คร้ังหลังสุดมาแล้วไม่น้อยกวา่ 5 ปีบริบูรณ์ 

3) ขอพระราชทานเลื่อนชัน้ตราตามลำดับ 

เว้นระยะเวลาไม่น้อยกวา่ 5 ปีบริบูรณ์ จนถึง ม.ป.ช. 

3. อนุกรรมการ 

ในคณะกรรมการ 

ที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า

โปรดกระหม่อมแต่งตั้ง

ตามกฎหมาย 

 

 

บ.ม. ม.ป.ช. 1) เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 

2) กรณีได้ บ.ม. ขึน้ไป 

ต้องได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  

คร้ังหลังสุดมาแล้วไม่น้อยกวา่ 5 ปีบริบูรณ์ 

3) ขอพระราชทานเลื่อนชัน้ตราตามลำดับ 
  3.1) บ.ม. - ป.ม. เว้นระยะเวลาไม่น้อยกวา่ 5 ปีบริบูรณ์  

  3.2) ป.ม. - ม.ว.ม. เว้นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 8 ปีบริบูรณ์ 

  3.3) ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกวา่ 10 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช. 
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บัญชี 14 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใ์หแ้ก่ราชบัณฑิต   

และกรรมการตามกฎหมายที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหมอ่มแต่งตั้ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรณี กรรมการสภามหาวิทยาลัย 

เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. เล่ือนได้ถึง ม.ป.ช. 

1) เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 

2) กรณีได้ บ.ม. ขึ้นไป  จะต้องได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์คร้ังหลังสุดมาแล้ว 

ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ 

3) ) ขอพระราชทานเลื่อนชั้นตราตามลำดับ เว้นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์จนถึง ม.ป.ช. 



 
 

 

 

 

 

 

 

บัญชี 15 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ข้าราชการ   

ยกเว้นที่ปรากฏในบัญชีอื่น 
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บัญชี 15 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใ์หแ้ก่ข้าราชการ  ยกเว้นที่ปรากฏในบัญชีอื่น 
 

 

 

ลำดับ 

 

ตำแหน่ง 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 

 

เงื่อนไขและระยะเวลา 

การเลื่อนชั้นตรา 

 

หมายเหตุ 

เริ่มขอ เลื่อนถึง 

ประเภททั่วไป 

1. ระดับปฏบิัติงาน บ.ม. จ.ช. 1) เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 

2) ได้รับเงินเดือนตำ่กว่าขั้นตำ่ขอระดับ

ชำนาญงาน และดำรงตำแหน่งมาแล้วไม่

น้อยกว่า 10 ปีบริบูรณ์ ขอ บ.ช. 

3) ได้รับเงินเดือนไม่ต่ำกวา่ขั้นตำ่ของระดับ

ชำนาญงาน (ชั้น 10,190.- บาท) และ

ดำรงตำแหน่งมาแล้วไม่น้อยกวา่ 10 ปี

บริบูรณ์ ขอ  จ.ช. 

1) ต้องมีระยะเวลารับราชการ

ติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี

บริบูรณ์ นับต้ังแต่วันเริ่มเข้ารับ

ราชการจนถึงวันก่อนวันพระราช

พิธีเฉลิมพระชนมพรรษาของปีท่ี

จะขอพระราชทานไม่น้อยกว่า 

60 วัน 

2) การนับระยะเวลาสำหรับผู้ท่ี

ได้รับบรรจุกลับเข้ารับราชการ 

ภายหลังท่ีออกจากราชการเพื่อ

ไปปฏิบัติงานตามท่ีคณะรัฐมนตรี

อนุมัติในองค์การระหว่าง

ประเทศหรือหน่วยงานท่ีมิใช่

หน่วยงานของรัฐ ซ่ึงให้นับเวลา

ระหว่างนั้นสำหรับการคำนวณ

บำเหน็จบำนาญ เหมือนเต็มเวลา

ราชการให้นับระยะเวลาต่อกันได้ 

  

2. ระดับชำนาญงาน ต.ม. ต.ช. 1) เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. 

2) ดำรงตำแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี

บริบูรณ์ ขอ ต.ช. 

3.  ระดับอาวุโส 

ชำนาญงานพิเศษ  

   
 

ท.ม. ท.ช. 1) เริ่มขอพระราชทาน ท.ม. 

2) ดำรงตำแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี

บริบูรณ์ ขอ ท.ช. 

4.  ระดับทักษะพิเศษ 

(เชี่ยวชาญ :ประเภททั่วไป) 

กรณีนี้ ม.ขอนแก่นยังไม่ม ี

ท.ช. ป.ช. 1) เริ่มขอพระราชทาน ท.ช. 

2) ได้ ท.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ 

ขอ ป.ม.  

3) ได้ ป.ม. มาแล้วไมน่้อยกว่า 5 ปีบริบรูณ์ 

ขอ ป.ช.  

            
     - ประเภทวิชาการ 
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ลำดับ 

 

ตำแหน่ง 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 

 

เงื่อนไขและระยะเวลา 

การเลื่อนชั้นตรา 

 

หมายเหตุ 

เริ่มขอ เลื่อนถึง 

ประเภทวิชาการ 

5. ระดับปฏบิัติการ ต.ม. - - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  “  - 

6 ระดับชำนาญการ 

     อาจารย์ 

 

 

ต.ม. ท.ช. 1) เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. 

2) ได้รับเงินเดือนไม่ต่ำกวา่ขั้นตำ่ของระดับ 

ชำนาญการพิเศษ ขอ ท.ม. (ขั้น 19,860.- บาท)  

3) ได้รับเงินเดือนไม่ต่ำกวา่ขั้นตำ่ของระดับ 

ชำนาญการพิเศษมาแล้วไมน่้อยกว่า 5 ปี ขอ ท.ช. 

 

7.  1. ระดับชำนาญการพิเศษ  

 (ขั้นสูง 58,390.- บาท) 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 8 

(ขั้นสูง 59,500.- บาท) 
 

ท.ช. ป.ม. 1) เริ่มขอพระราชทาน ท.ช. 

2) ได้รับเงินเดือนชั้นสงูและได้รบั ท.ช. มาแล้ว    

ไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบรูณ์ ขอ ป.ม.  

8.  1. ระดับเชี่ยวชาญ 

2. รองศาสตราจารย์ 9 
 

ท.ช. ป.ช. 1) เริ่มขอพระราชทาน ท.ช. 

2) ได้ ท.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม.  

3) ได้ ป.ม. มาแล้วไมน่้อยกว่า 5 ปีบริบรูณ์ ขอ ป.ช.  

9. ระดับทรงคุณวฒุ ิ

ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 

13,000.- บาท 

    ศาสตราจารย์ 10 
 

 - ม.ป.ช. 1) เลื่อนชั้นตราตามลำดบัได้ทุกปี จนถึง ป.ม. 

2) ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกวา่ 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช. 

3) ได้ ป.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 

4) ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกวา่ 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช. 

10. ระดับทรงคุณวฒุ ิ

ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 

15,600.- บาท 

    ศาสตราจราย์ 11 
 

 - ม.ป.ช. 1) ได้ ป.ม. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช. 

2) ได้ ป.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 

3) ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกวา่ 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช. 

 

พิจารณาตามตำแหน่งและเงินเดือน 
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ลำดับ 

 

ตำแหน่ง 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 

 

เงื่อนไขและระยะเวลา 

การเลื่อนชั้นตรา 

 

หมายเหตุ 

เริ่มขอ เลื่อนถึง 

ประเภทอำนวยการ 

11. ระดับต้น 

(ผู้อำนวยการกอง /  

ผู้อำนวยการกองบริหารงานคณะ 

หรือเลขานุการคณะ) 

ท.ช. ป.ม. 1) เริ่มขอพระราชทาน ท.ช. 

2) ได้รับเงินเดือนชั้นสงูของ ระดับ ชำนาญการพิเศษ 

(ชั้นสูง 58,390.- บาท)  และได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า    

3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม. 

 

12. ระดับสูง 

(ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบด)ี 

 - ม.ว.ม. 1) ได้ ท.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม.  

2) ได้ ป.ม. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช. 

3) ได้ ป.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 

ประเภทบริหาร  (ตั้งแต่ข้อ 13 – 16) มหาวิทยาลัยยังไม่มี 

13.  ระดับต้น 

   
 

 - ม.ว.ม. 1) ได้ ท.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม.  

2) ได้ ป.ม. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช. 

3) ได้ ป.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 

14.  ระดับสูง 

ที่ได้รับเงินประจำตำแหนง่ 

14,500.- บาท 

 - ม.ป.ช. 1) เลื่อนชั้นตราตามลำดบัได้ทุกปี จนถึง ป.ม. 

2) ได้ ป.ม. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช.  

3) ได้ ป.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบรูณ์ ขอ ม.ว.ม.  

4) ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกวา่ 5 ปีบริบรูณ์ ขอ ม.ป.ช. 

15. ระดับสูง 

ที่ได้รับเงินประจำตำแหนง่ 

21,000.- บาท 

 - ม.ป.ช. 1) ได้ ป.ม. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช.  

2) ได้ ป.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 3 ปีบริบรูณ์ ขอ ม.ว.ม.  

3) ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกวา่ 3 ปีบริบรูณ์ ขอ ม.ป.ช. 

 

16 ระดับสูง 

ที่ได้รับเงินประจำตำแหนง่ 

21,000.- บาท  
ดำรงตำแหน่ง 

- ปลัดกระทรวง 

- หวัหน้าสว่นราชการที่มีฐานะเป็น

กรมขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรี หรือ

ตำแหน่งเทียบเท่า 

 ป.ม. ม.ป.ช. 1) เริ่มขอพระราชทาน ป.ม. 

2) ได้ ป.ม. มาแล้วไมน่้อยกว่า 2 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช.  

2) ได้ ป.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 2 ปีบริบรูณ์ ขอ ม.ว.ม.  

3) ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกวา่ 2 ปีบริบรูณ์ ขอ ม.ป.ช. 

 

 

 

พิจารณาตามตำแหน่งและเงินเดือน 
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บัญชี 15 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใ์หแ้ก่ข้าราชการ  ยกเว้นที่ปรากฏในบัญชีอื่น 
 

ประเภททั่วไป 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลำดับ 1 

ระดับปฏิบัติงาน 

เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. เล่ือนได้ถึง จ.ช. 

1) เริ่มขอพระราชทาน บ.ม.  

2) ไดร้ับเงินเดือนขั้นต่ำกว่าขั้นต่ำของระดับชำนาญงาน  

และดำรงตำแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 10 ปีบริบูรณ์ ขอ บ.ช. 

3) ได้รับเงินเดือนไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของระดับชำนาญงาน ขอ จ.ม. 

4) ได้รับเงินเดือนไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของระดับชำนาญงาน 

(ชั้น 10,190.- บาท) และดำรงตำแหน่งมาแล้ว 

ไม่น้อยกว่า 10 ปีบริบูรณ์ ขอ  จ.ช. 

ลำดับ 3 

ระดับอาวุโส 

เริ่มขอพระราชทาน ท.ม. เล่ือนได้ถึง ท.ช. 

1) เริ่มขอพระราชทาน ท.ม.  

2) ดำรงตำแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ช. 

ลำดับ 2 

ระดับชำนาญงาน 

เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. เล่ือนได้ถึง ต.ช. 

1) เริ่มขอพระราชทาน ต.ม.  

2) ดำรงตำแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ช. 



 
 

11 

ประเภทวิชาการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

ลำดับ 5 

ระดับชำนาญการ /อาจารย์ 

เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. เลื่อนได้ถึง ท.ช. 

1) เริ่มขอพระราชทาน ต.ม.  

2) ไดร้ับเงินเดือนไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของระดับชำนาญการพิเศษ (ชั้น 19,860.- บาท) ขอ ท.ม. 

3) ได้รับเงินเดือนไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของระดับชำนาญการพิเศษ มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี  ขอ ท.ช. 

ลำดับ 6 

ระดับชำนาญการพิเศษ (เงินเดือน 58,390.- บ.) /ผู้ช่วยศาสตราจารย ์8 (เงินเดอืน 59,500.- บ) 

เริ่มขอพระราชทาน ท.ช. เลื่อนได้ถึง ป.ม. 

1) เริ่มขอพระราชทาน ท.ช.  

2) ไดร้ับเงินเดือนชั้นสูงและได้รับ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม. 

ลำดับ 7 

ระดับเชี่ยวชาญ /รองศาสตราจารย์ 9  

เริ่มขอพระราชทาน ท.ช. เลื่อนได้ถึง ป.ช. 

1) เริ่มขอพระราชทาน ท.ช.  

2) ได ้ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม. 

3) ได ้ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช. 
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ลำดับ 8 

ระดับทรงคุณวุฒิ / ศาสตราจารย์ 10 (ไดร้ับเงินประจำตำแหน่ง 13,000.- บ.)   

เริ่มขอพระราชทาน   -  เลื่อนได้ถึง ม.ป.ช. 

1) เลื่อนชั้นตราตามลำดับได้ทุกปี จนถึง  ป.ม.  

2) ได ้ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช. 

3) ได ้ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 

4) ได ้ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช. 

ลำดับ 9 

ระดับทรงคุณวุฒิ / ศาสตราจารย์ 11 (ไดร้ับเงินประจำตำแหน่ง 15,600.- บ.)   

เริ่มขอพระราชทาน   -  เลื่อนได้ถึง ม.ป.ช. 

1) ได ้ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช. 

2) ได ้ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 

3) ได ้ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช. 
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ประเภทอำนวยการ 

 

 

 

 

พิจารณาตามตำแหน่ง 

 

 

 

 

 

ลำดับ 10 

ระดับต้น (ผูอ้ำนวยการกอง , ผูอ้ำนวยการกองบริหารงานคณะหรอืเลขานุการคณะ) 

เริ่มขอพระราชทาน ท.ช. เลื่อนได้ถึง ป.ม. 

1) เริ่มขอพระราชทาน ท.ช.  

2) ไดร้ับเงินเดือนสูงของระดับชำนาญการพิเศษ (ชั้น 58,390.- บาท) และได ้ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 

3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม. 

ลำดับ 11 

ระดับสูง (ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี)  

เริ่มขอพระราชทาน   -  เลื่อนได้ถึง ม.ว.ม. 

1) ได ้ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม. 

2) ได ้ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช. 

3) ได ้ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 



 
 

 

 

 

 

บัญชี 25 
การขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ลูกจ้างประจำ 

(1) ต้องเป็นลูกจ้างหมวดฝีมือขึ้นไป 

(2) เสนอขอพระราชทานโดยพิจารณาอัตราค่าจ้างประจำ 
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บัญชี 25 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใ์หแ้ก่ลูกจ้างประจำ 
 

เร่ิมขอพระราชทาน บ.ม. เลื่อนได้ถึง จ.ช. 

(1) ต้องเป็นลกูจ้างหมวดฝีมือขึ้นไป 

(2) เสนอขอพระราชทานโดยพิจารณาอัตราค่าจ้างประจำ 
 

 

ลำดับ 

 

ตำแหน่ง 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 

 

เงื่อนไขและระยะเวลา 

การเลื่อนชั้นตรา 

 

หมายเหตุ 

เริ่มขอ เลื่อนถึง 

ลูกจ้างประจำ 

1. ลูกจ้างประจำ   

ซึ่งได้รับเงินคา่จ้าง  

ตั้งแต่อัตราเงินเดือนขั้นต่ำ

ของข้าราชการพลเรือน 

ระดับปฏบิัติการ   

(8,340.- บาท) แตไ่ม่ถึง

ขั้นต่ำของอัตราเงินเดือน

ข้าราชการพลเรือน 

ระดับชำนาญการ 

บ.ม. จ.ม. 1) เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 

2) ได้ บ.ม. มาแล้วไมน่้อยกว่า 

3) ได้ บ.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 5 ปี

บริบูรณ์ ขอ จ.ม. 

1) ต้องมีระยะเวลาปฏิบัติงาน

ติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 8 ปี

บริบูรณ์ นับตั้งแต่วันเริ่มจ้าง จนถงึ  

วันก่อนวันพระราชพิธีเฉลิมพระ

ชนมพรรษาของปีท่ีจะขอพระราชทาน

ไม่น้อยกว่า 60 วัน  

2) ต้องเป็นลูกจ้างประจำของส่วน

ราชการตามระเบียบกระทรวงการคลัง

ว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการ

และหมายความรวมถึงลูกจ้างประจำ

สังกัดหน่วยธุรการของรัฐสภาศาล 

องค์กรอิสระ ตามรัฐธรรมนญูที่เปน็

ส่วนราชการ และลูกจ้างประจำของ

ราชการส่วนท้องถิ่น แต่ไม่หมายความ

ถึงลูกจ้างเงินทุนหมุนเวียน 

3) ต้องเป็นลูกจ้างประจำทีม่ีชื่อและ

ลักษณะงานซึ่งเคยเทียบได้กับลูกจ้าง

โดยตรงหมวดฝีมือขึ้นไป หรือ        

ลูกประจำที่ช่ือและลักษณะเหมือน

ข้าราชการ 

2.  ลูกจ้างประจำ   

ซึ่งได้รับเงินคา่จ้าง  

ตั้งแต่อัตราเงินเดือนขั้นต่ำ

ของข้าราชการพลเรือน 

ระดับปฏบิัติการ 

(15,050.- บาท) แต่ไม่ถึง

ขั้นต่ำของอัตราเงินเดือน

ข้าราชการพลเรือน 

ระดับชำนาญการ 

บ.ช. จ.ช. 1) เริ่มขอพระราชทาน บ.ช. 

2) ได้ บ.ช. มาแล้วไมน่้อยกว่า 

3) ได้ จ.ม. มาแลว้ไมน่้อยกว่า 5 ปี

บริบูรณ์ ขอ จ.ช. 

 

พิจารณาตามตำแหน่งและค่าจ้าง 
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บัญชี 25 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใ์หแ้ก่ลูกจ้างประจำ 

หมวดฝีมอืขึ้นไป 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

พิจารณาตามตำแหน่งและค่าจ้าง 
 

 

 

 

 

ลำดับ 1 

ลูกจ้างประจำ (ไดร้ับค่าจ้างอัตราขั้นต่ำของข้าราชการ ระดับปฏิบัตกิาร 8,340.- บ.) 

แต่ไม่ถึงข้ันต่ำของเงินเดือนข้าราชการ ระดับชำนาญการ 

เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. เล่ือนได้ถึง จ.ม. 

1) เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 

2) ได้ บ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ บ.ช. 

3) ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ม. 

ลำดับ 2 

ลูกจ้างประจำ (ไดร้ับค่าจ้างอัตราขั้นต่ำของขา้ราชการ ระดับปฏิบัตกิาร 15,050.- บ.) 

แต่ไม่ถึงข้ันต่ำของเงินเดือนข้าราชการ ระดับชำนาญการ 

เริ่มขอพระราชทาน บ.ช. เลื่อนได้ถึง จ.ช. 

1) เริ่มขอพระราชทาน บ.ช. 

2) ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ม. 

3) ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ช. 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บัญชี 29 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่พนักงานมหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

                                           บัญชี 29      16 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใ์หแ้ก่พนักงานมหาวิทยาลัย 
 

 

ลำดับ 

 

ตำแหน่ง 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 

 

เงื่อนไขและระยะเวลา 

การเลื่อนชั้นตรา 

 

หมายเหตุ 

เริ่มขอ เลื่อนถึง 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 

ต้องได้รับเงินเดือน  

(18,000.- บาท)  ขึ้นไป    

มีสิทธิ์เสนอขอได ้

 

 

 

 

บ.ม. 

 

 

 

 

 

 

 

จ.ช. 

 

 

 

 

 

 

 

1) เริ่มขอพระราชทานตามตำแหน่ง 

2) ขอพระราชทานเลื่อนชัน้ตรา

ตามลำดับชั้นตรา โดยเวน้ระยะเวลา

ไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์ ถึงเกณฑ์ขั้น

สูงสุดของตำแหนง่ 

* 3) ลำดับ 8 และลำดับ 9 ได ้ท.ช. 

มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์  

ขอ ป.ม. 

1) ต้องมีระยะเวลา

ปฏิบัติงานติดต่อกันมาแล้ว

ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ 

นับต้ังแต่วันเริ่มจ้างจนถึงวัน

ก่อนวันพระราชพิธีเฉลิม 

พระชนมพรรษาของปีท่ีจะ

ขอพระราชทานไม่น้อยกว่า 

60 วัน 

2) ต้องเป็นผู้ได้รับค่าจ้าง

หรือค่าตอบแทน จาก เงิน

งบประมาณแผ่นดิน 

3) ลำดับ 1 ต้องดำรง

ตำแหน่งท่ีเริ่มจ้างโดยใช้

คุณวุฒิระดับปริญญาตรีขึ้น

ไป หรือดำรงตำแหน่งที่มี

ระดับ หรืออัตราเงินเดือน

เทียบเท่าตำแหน่งดังกล่าว 

4) การนับระยะเวลา

ปฏิบัติงานสำหรับพนักงานท่ี

เปลี่ยนสถานะมาจาก

ข้าราชการ หรือมาจาก

รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน

อื่นของรัฐ ซ่ึงมิใช่กรณีตาม

ข้อ 5 ให้นับระยะเวลาต่อกัน

ได้แต่ต้องมีระยะเวลา

ปฏิบัติงานใน

สถาบันอุดมศึกษาของรัฐที่

มิใช่ส่วนราชการท่ีเสนอขอ

พระราชทาน ไม่น้อยกว่า 2 

ปีบริบูรณ์ 

2.  

 

หัวหน้างาน  

หรือตำแหน่งเทียบเท่า 

จ.ม. 

 

ต.ม. 

 

3. 

 

อาจารย์ หรือ  

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

จ.ช. 

 

ท.ม. 

 

4.  รองศาสตราจารย ์ ต.ม. ป.ช. 

5. ศาสตราจารย ์ ท.ม. ม.ป.ช. 

6. ผู้ช่วยอธิการบด ี

ผู้อำนวยการกอง 

รองคณบดี 

รองผู้อำนวยการสำนัก 

รองผู้อำนวยการศูนย ์

รองผู้อำนวยการสถาบัน 

หัวหน้าภาควิชา 

หรือตำแหน่งเทียบเท่า 

ต.ม. ท.ม. 

 

- ลำดับ 7 



 
 

ต่อ.                  17 

 

ลำดับ 

 

ตำแหน่ง 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 

 

เงื่อนไขและระยะเวลา 

การเลื่อนชั้นตรา 

 

หมายเหตุ 

เริ่มขอ เลื่อนถึง 

7. 

 

 

 

 

 

 

 

รองอธิการบดี 

คณบด ี

ผู้อำนวยการสำนักงาน

อธิการบดี 

ผู้อำนวยการสำนัก 

ผู้อำนวยการสถาบนั 

ผู้อำนวยการศูนย ์

หรือตำแหน่งเทียบเท่า 

 
 

ท.ม. 

 

 

 

 

 

 

 

ท.ช. 

 

 

 

 

 

 

 

 5) กรณีท่ีเป็นผู้ปฏิบัติงาน 

ในสถาบันอุดมศึกษาใน

กำกับของรัฐหรือองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี

เปลี่ยนสถานภาพจาก

ข้าราชการให้ขอ

พระราชทานเครี่องราช

อิสริยาภรณ์ตามเกณฑ์เดิม

ของข้าราชการน้ัน ๆ จน

เกษียณอายุราชการตาม

บัญชีข้าราชการในตำแหน่ง

และระดับเดิม 

6) ลำดับ 8 – 9  ท่ีดำรง

ตำแหน่งโดยสัญญาจ้างต้อง

ดำรงตำแหน่งติดต่อกันมา

เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี

บริบูรณ์ นับต้ังแต่วันท่ี

เริ่มทำสัญญาจ้าง จนถึงวัน

ก่อนวันพระราชพิธี      

เฉลิมพระชนมพรรษาของปี

ท่ีจะขอพระราชทาน       

ไม่น้อยกว่า 60 วัน 

7) ลำดับ 9 ต้องเป็น

ตำแหน่งท่ีกฎหมายจัดต้ัง

สถาบันอุดมศึกษาบัญญัติให้

เป็นผู้บริหารสูงสุดของ

สถาบันน้ัน ท่ีทรงพระกรุณา

โปรดเกล้าโปรดกระหม่อม

แต่งตั้งตามกฎหมาย และมี

อำนาจบังคับบัญชา          

ผู้ดำรงตำแหน่ง ลำดับ 8 

รวมถึงผู้ปฏิบัติงานใน

สถาบันอุดมศึกษาด้วย 

8.  

 

 

 

 

 

 

 

 

อธิการบดี  

หรือตำแหน่งเทียบเท่า 

 

 

 

 

 

 

 

ท.ม. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป.ม. 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.  ผู้บริหารสูงสดุ 

ของสถาบันอุดมศึกษา 

 

 

 

ท.ช. 

 

ป.ม. 
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การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใ์หแ้ก่พนักงานมหาวิทยาลัย 
 

ลำดับ 1 

พนักงานในสถานบันอุดมศึกษา 

ลำดับ 2 

หัวหน้างานหรือตำแหน่งเทียบเท่า 

เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. เล่ือนได้ถึง จ.ช. เริ่มขอพระราชทาน จ.ม. เล่ือนได้ถึง ต.ม. 

1) ได้ บ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ บ.ช. 1) ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ช. 

2) ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ม. 2) ได้ จ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ม. 

  
3) ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ช. 

 

 

     พิจารณาตามตำแหน่ง 
 

 
 

ลำดับ 3 

อาจารย์ หรือผู้ช่วยศาสตราจารย ์

เริ่มขอพระราชทาน จ.ช. เลื่อนได้ถึง ท.ม. 

1) ได้ จ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ม. 

2) ได้ ต.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ช. 

3) ได้ ต.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ม. 

ลำดับ 4 

รองศาสตราจารย์ 

เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. เลื่อนได้ถึง ป.ช. 

1) ได้ ต.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ช. 

2) ได้ ต.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ม. 

3) ได้ ท.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ช. 

4) ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม. 

5) ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช. ลำดับ 5 

ศาสตราจารย ์

เริ่มขอพระราชทาน ท.ม. เล่ือนได้ถึง ม.ป.ช. 

1) ได้ ท.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ช. 

2) ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม. 

3) ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช. 

4) ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 

5) ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช. 
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บัญชี 29 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใ์หแ้ก่พนักงานมหาวิทยาลัย 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     พิจารณาตามตำแหน่ง 
 

 

 

 

 

 

ลำดับ 6 
ผู้ช่วยอธิการบดี ผู้อำนวยการกอง รองคณบด ี

รองผู้อำนวยการสำนัก/ศูนย์/สถาบัน  

หัวหน้าภาควิชาหรือตำแหน่งเทียบเท่า 

เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. เล่ือนได้ถึง ท.ม. 

1) ได้ ต.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ช. 

2) ได้ ต.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ม. 

 

ลำดับ 7 
รองอธิการบดี คณบดี  ผู้อำนวยการสำนัก/ศูนย์/

สถาบัน หรือตำแหน่งเทียบเท่า 

1) ได้ ท.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ช. 

 

ลำดับ 8 

อธิการบดีหรือตำแหน่งเทียบเท่า 

เริ่มขอพระราชทาน ท.ม. เล่ือนได้ถึง ป.ม. 

1) ดำรงตำแหน่งโดยสัญญาจ้างติดต่อเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ม. 

2) ได้ ท.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ช. 

3) ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม. 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

เหรียญจักรพรรดิมาลา  

(ร.จ.พ)         
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 เหรียญจักรพรรดิมาลา (ร.จ.พ)         
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                 สรุปหลกัเกณฑ์การเสนอขอพระราชทาน ร.จ.พ. 

                 “เป็นข้าราชการทีร่ับราชการมาเป็นเวลา 25 ปี” 
 

 

 

1.    - เป็นข้าราชการที่รับราชการมาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 25 ปี  

        (นับตั้งแต่เร่ิมรับราชการจนถึงวันที่ 28 กรกฎาคมของปีที่จะขอพระราชทาน) 

 

 

2.     – ไม่เคยกระทำผิดวินัย/ ถูกทำทัณฑ์บน หรอืถูกว่ากล่าวตักเตือนตัง้แต่เริ่มเข้ารับราชการ 

        จนถึงปทีี่เสนอขอพระราชทาน 

 

 

3.     - ไม่เป็นผู้ที่ถกูกล่าวหาว่ากระทำความผิด ถูกดำเนินการทางวินัย หรือการสอบสวนต่าง ๆ 
 

 

 

 

4.     - กรณีถูกกล่าวหาว่ากระทำความผิด  หรืออยู่ระหว่างถูกดำเนินคดีทางแพ่ง ทางอาญาหรือ 

        ทางปกครอง หากข้อเท็จจริงยังไม่เป็นที่ยุต ิให้ชะลอการเสนอขอพระราชทานไว้ก่อน 

        เมื่อคดีถึงที่สุดแล้ว ปรากฏว่าไม่เป็นผู้กระทำความผิด ก็สามารถเสนอขอพระราชทานได้ 

 

5.    - กรณีถูกร้องเรียน ซึ่งไม่เกีย่วหรือสืบเนื่องกบัการปฏิบัติราชการหรือสืบเนื่องจาก 

        การใช้ตำแหน่งหน้าที่ราชการ หากส่วนราชการต้นสังกัดพิจารณาแล้วเห็นว่า  ข้าราชการ  

        ดังกล่าวเป็นผู้ที่รับราชการมา ด้วยความเรียบร้อยก็สามารถเสนอขอพระราชทานได้ 

    
 

****************** 
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             ข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัย ต้องมีระยะเวลาปฏิบัติงานติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า ๕ ปี 

  บริบูรณ์นับตั้งแต่วันเริ่มจ้าง จนถึงวันก่อนวันพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษาของปีท่ีจะขอพระราชทาน   

  ไม่น้อยกว่า ๖๐ วัน  (วันที่ 30 พฤษภาคม) 

              ลูกจ้างประจำ ต้องมีระยะเวลาปฏิบัติงานติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 8 ปีบริบูรณ์ 

             กรรมการสภามหาวิทยาลัย ต้องดำรงตำแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 2  ปีบริบูรณ์          

   

  ผู้ดำรงตำแหน่งบริหารในหน่วยงานที่ไม่ได้จัดตั้งตามกฎกระทรวง เรื่องจัดตั้งส่วนราชการภายใน  

  มหาวิทยาลัย ไม่สามารถเสนอขอพระราชทานในตำแหน่งของผู้บริหารได้ 

 

 ผู้ดำรงตำแหน่งบริหารที่ได้รับค่าตอบแทนจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ไม่สามารถเสนอขอ  

  พระราชทานในตำแหน่งผู้บริหารได้ 

 

 กรณีเสนอขอในตำแหน่งผู้บริหาร หรือกรณีได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น  ต้องได้รับ  

 อนุมัติทะเบียนตำแหน่งจาก สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม แล้ว   

 ถึงจะมีสิทธิ์เสนอขอพระราชทาน 

 

  ข้าราชการที่เปลี่ยนสถานภาพเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  ไม่สามารถนับระยะเวลาการปฏิบัติงาน

ต่อเนื่องได้ต้องเริ่มนับตั้งแต่วันที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

 

 กรณีลาศึกษา ฝึกอบรม ดูงาน หรือวิจัย และลาติดตามคู่สมรส หากพิจารณาว่ามีคุณสมบัติครบถ้วน

ตามหลักเกณฑ์ สามารถนับระยะเวลาระหว่างการลาดังกล่าวได้ 

 ผู้ทีถู่กดำเนินการสอบสวนกรณีต่างๆ เมื่อผลการสอบสวนสิ้นสุดลงปรากฏว่าไม่มีความผิด ไม่มี

มลทินมัวหมอง ในกรณีที่ถูกสอบสวน และมีคุณสมบัติครบ สามารถเสนอขอได้ 

 

 กรณีผู้ที่เคยถูกลงโทษไล่ออก ให้ออกจากราชการ หรือปลดออก แต่ได้อุทธรณ์จนมีคำสั่งให้กลับ    

เข้ารับราชการ และข้อเท็จจริงไม่ได้กระทำผิดตามที่ถูกกล่าวหา ถ้ารับราชการมาไม่น้อยกว่า 25 ปี จะเป็น    

ผู้มีคุณสมบัติในการเสนอขอ แต่หากเป็นผู้ได้กระทำความผิดแต่มีเหตุให้ได้รับการพิจารณายกโทษ กรณีนี้     

ไม่อาจถือได้ว่าเป็นผู้ที่รับราชการมาด้วยความเรียบร้อย และไม่อยู่ในเกณฑ์เสนอขอ 
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ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
 
 
(1) งานสวสัดิการและสิทธิประโยชน์  ทำหนังสือถงึ หัวหน้าส่วนงาน/หน่วยงาน แจ้งให้ผู้มีสิทธิ ์
     เสนอขอฯ และลงนามในแบบรับรองคุณสมบัติตนเองฯ (คส.2) 

 
    
 
(2) งานสวสัดิการและสิทธิประโยชน์  ตรวจสอบขอ้มูลบุคลากรที่มีสิทธิ์เสนอขอพระราชทาน   
     เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์  ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

 
 

 
(3) มหาวิทยาลัยแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบและพิจารณาคุณสมบัต ิและรับรองว่า 
     เป็นบุคคลที่สมควรเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

 

 

 

 

 

(4) ดำเนินการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและพิจารณาคุณสมบัติผู้ที่เสนอขอ 
 

 

 

(5) งานสวสัดิการและสิทธิประโยชน์  จัดทำบัญชีเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์และเอกสารต่างๆ 
     ที่เกี่ยวข้อง  เสนออธกิารบดีลงนาม 
 
 

 

 

(6) จัดส่งเอกสารไปยังสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร ์วิจัย และนวัตกรรม 
     เพ่ือดาเนินการต่อไป 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

ผู้ได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ไม่ว่าตระกูลใด ชั้นตราใด 

ย่อมถือว่าเป็นผู้มีเกียรติยศ เป็นสิริมงคล เป็นเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ

ของวงศ์ตระกูล นับเป็นเกียรติยศอันสูงสุดแก่ผู้ได้รับพระมหากรุณาธิคุณ

เป็นอย่างยิ่ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


